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 Kính gửi:  

 - Hiệu trưởng các trường Trung học phổ thông công lập; 

 - Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở; 

 - Hiệu trưởng các trường Cao đẳng công lập. 

Căn cứ Nghị định số 73/2024/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2024 của Chính 

phủ quy định mức lương cơ sở và chế độ tiền thưởng đối với cán bộ, công chức, 

viên chức và lực lượng vũ trang (Nghị định số 73/2024/NĐ-CP); 

Căn cứ Thông tư số 62/2024/TT-BTC ngày 20 tháng 8 năm 2024 của Bộ Tài 

chính hướng dẫn xác định nhu cầu, nguồn và phương thức chi thực hiện mức lương 

cơ sở và chế độ tiền thưởng theo Nghị định số 73/2024/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 

năm 2024 của Chính phủ và điều chỉnh trợ cấp hàng tháng đối với cán bộ xã đã 

nghỉ việc theo Nghị định số 75/2024/NĐ-CP 30 tháng 6 năm 2024 của Chính phủ; 

Căn cứ Nghị quyết số 08/2023/NQ-HĐND ngày 19 tháng 9 năm 2023 của 

Hội đồng nhân dân Thành phố ban hành quy định về chi thu nhập tăng thêm theo 

Nghị quyết số 98/2023/QH15 ngày 24 tháng 6 năm 2023 của Quốc hội về thí điểm 

một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển Thành phố Hồ Chí Minh (Nghị quyết 

số 08/2023/NQ-HĐND); 

Căn cứ Công văn số 5439/UBND-KT ngày 02 tháng 11 năm 2023 của Ủy 

ban nhân dân Thành phố về việc lập dự toán, bố trí kinh phí và thủ tục thanh, quyết 

toán, chi thu nhập tăng thêm theo Nghị quyết số 08/2023/NQ-HĐND ngày 19 

tháng 9 năm 2023 của Hội đồng nhân dân Thành phố; 

Thực hiện đề nghị của Sở Tài chính tại Công văn số 7012/STC-NS ngày 23 

tháng 9 năm 2024 về tổng hợp nhu cầu và nguồn kinh phí thực hiện Nghị định số 

73/2024/NĐ-CP và Nghị định số 75/2024/NĐ-CP của Chính phủ. 

Sở Giáo dục và Đào tạo thông tin đến các đơn vị nội dung triển khai của Sở 

Tài chính tại Công văn số 7012/STC-NS ngày 23 tháng 9 năm 2024 (đính kèm), 

đồng thời, đề nghị các đơn vị rà soát, báo cáo tình hình thực hiện năm 2023 và nhu 

cầu năm 2024 đối với nguồn cải cách tiền lương để thực hiện mức lương cơ sở và 

chế độ tiền thưởng theo Nghị định số 73/2024/NĐ-CP và thực hiện chi thu nhập 

tăng thêm theo Nghị quyết số 08/2023/NQ-HĐND (theo biểu mẫu đính kèm). 

Về rà soát, báo cáo tình hình thực hiện 

năm 2023 và nhu cầu năm 2024 đối với 

nguồn cải cách tiền lương 
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Lưu ý:  

- Căn cứ tình hình tuyển dụng nhân sự, thuyên chuyển; thăng hạng chức 

danh nghề nghiệp viên chức; nâng lương, phụ cấp theo niên hạn,..., đơn vị  

rà soát đảm bảo dự toán đầy đủ nhu cầu thực hiện các nội dung kinh phí nêu trên. 

- Các đơn vị sử dụng ngân sách được chủ động sử dụng dự toán ngân sách 

năm 2024 đã được giao và nguồn thu được để lại theo chế độ để kịp thời chi trả 

tiền lương, phụ cấp cho các đối tượng theo quy định, cụ thể: 

+ Sử dụng tối thiểu 40% số thu được để lại theo chế độ năm 2024 sau khi trừ 

các chi phí liên quan trực tiếp đến hoạt động cung cấp dịch vụ, thu phí (bao gồm cả 

thu học phí);  

+ Sử dụng nguồn kinh phí thực hiện cải cách tiền lương đến hết năm 2023 

chưa sử dụng hết chuyển sang năm 2024 (nếu có); 

+ Nguồn cải cách tiền lương ngân sách Thành phố đã bố trí trong dự toán 

năm 2024. 

Các đơn vị gửi bản giấy báo cáo có đóng dấu và xác nhận của Thủ trưởng 

đơn vị (chỉ đóng tờ rời, không đóng bìa, không đóng quyển) về Phòng Kế hoạch - 

Tài chính, Sở Giáo dục và Đào tạo, đồng thời, gửi file mềm qua mail 

kehoachtaichinh@hcm.edu.vn chậm nhất ngày 03 tháng 10 năm 2024. 

Đề nghị Thủ trưởng các đơn vị khẩn trương phối hợp thực hiện./. 

Nơi nhận:  KT.GIÁM ĐỐC 

- Như trên;  PHÓ GIÁM ĐỐC 
- Giám đốc Sở (để báo cáo); 

- Văn phòng Sở (để thực hiện); 

- Lưu: VT, KHTC (Tr).    

 

 

 Dương Trí Dũng 
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